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Pedagógusok összlétszáma: 171 101 fő



Evangélikus intézmények jelenlegi életpálya 
adatai

47
141

39

1216

Gyakornok Pedagógus I. Pedagógus II. Mesterpedagógus



2016. év2016. év



Pedagógusmin ősítés - 2016. év  
• 2016. június 15-ig részt vett összesen: 13 274 fő

– Pedagógus I. 1 928 fő
– Pedagógus II. 11 346 fő

• Megszervezett minősítések 
93,5%-a sikeres - 6,5%-a sikertelen, melyből 

kb. 5% bizottság kirendelése kb. 5% bizottság kirendelése 
nélkül, portfóliófeltöltés hiánya miatt

• 2016. évi őszi időszakban minősülők: 2 394 fő
– Pedagógus I. 876 fő
– Pedagógus II. 1 074 fő
– Mesterpedagógus 377 fő
– Kutatótanár 67 fő



Mesterpedagógus – Kutatótanár fokozat 
megszerzésére irányuló 2016 -os eljárás

• 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet új rendelkezései
• Útmutatók: 2016. 08. 17-én kerültek fel a honlapra
• 2016. évi feltöltő felületek megnyitása, az érintettek 

értesítése 2016. 08. 18-án megtörtént
• Átmeneti időszakban: lehetőség van Ped. I-ből is • Átmeneti időszakban: lehetőség van Ped. I-ből is 

Mesterpedagógus, vagy Kutatótanár fokozatba kerülni 
ún. összevont eljárás keretében
– 2016-ban 377 fő mester aspiráns, ebből 76 fő Pedagógus I. 

fokozatból indul
– 2016-ban 67 fő kutató aspiráns, ebből 18 fő Pedagógus I. 

fokozatból indul



Országos pedagógiai-szakmai ellen őrzés 
(tanfelügyelet) 2016. év

2016-ban tervezett ellenőrzések száma: 13.737
Miniszteri döntés alapján (a pedagógusok terheinek

csökkentése érdekében)

a látogatások száma csökkent, eddig 2.601 látogatása látogatások száma csökkent, eddig 2.601 látogatás
valósult meg, melyből
– intézményvezetői látogatás: 1.017
– pedagógus látogatás: 1.584

2016. évi őszi időszakban tervezett pedagógus, vezetői
tanfelügyeleti látogatások száma: 701 + 7 intézmény



Jogszabályváltozás
2017. január elsejétől hatályát veszti A nemzeti

köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 97. §
(19) bekezdése (első kötelező minősítés 2018.
június 30-ig)

A 2013. szeptember elsején Pedagógus I. fokozatba 
sorolt pedagógusok első kötelez ő minősítésére az 
általános szabályok szerint kerül sor
sorolt pedagógusok első kötelez ő minősítésére az 
általános szabályok szerint kerül sor
• Pedagógus minősítését kezdeményezheti a Pedagógus 

I. fokozatban megszerzett 6 év szakmai gyakorlati időt 
követően

• Minősítésre kötelezett a Pedagógus I. fokozatban 
megszerzett  9 év szakmai gyakorlati időt követően 
(legkésőbb 2022-ben kerül sor a kötelező minősítésre)



Pedagógusminősítés személyi hatálya

A következő területeken foglalkoztatottakra is vonatkozik a pedagógusminősítési 
rendszer:

• pedagógiai szakszolgálat,

• pedagógiai-szakmai szolgáltatás,

• gyermekvédelem és gyámügyben pedagógus munkakörben
foglalkoztatottak,foglalkoztatottak,

• nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő pedagógus szakképzettséggel
rendelkezők (2015. 09. 01-től)

• kisgyermek gondozók (2016. 01.01-jétől)

• szakszolgálati intézményben nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő

pedagógus szakképzettséggel rendelkezők (2017. január 1-jétől)

9



235/2016. (VII. 29.) Korm. rendelet

a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi
XXXIII. törvény köznevelési intézményekben

Jog szabályváltozás

XXXIII. törvény köznevelési intézményekben
történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.)
Korm . rendelet (a továbbiakban : Rendelet)
módosításáról

2016. július 30-án lépett hatályba.



Fontosabb módosítások 1. 
Határid ők

• Változott a nem kötelező minősítési eljárásra jelentkezés határideje :
április 30-ról március 31-re (Rendelet 10/A. § (2) bekezdés)

• Kiegészült a nem kötelező minősítési eljárásra jelentkezés
visszavonásának feltétele:
- az OH-hoz intézett nyilatkozathoz a keresőképtelenségre, vagy a

tartós otthoni ápolásra szoruló személy kezelőorvosa által
kiállított igazolást kell csatolni (Rendelet 10/A. § (2c)
bekezdés)bekezdés)

• Ha az intézményvezető hibásan, vagy nem rögzítette a minősítési
vizsgára, vagy minősítési eljárásra való jelentkezést, a pedagógus
- a minősítési évet megelőző év május 10. napjáig (május 31.
helyett),
- év közben keletkező jogviszony esetén a tudomásra jutástól
számított 10 napon belül
kérheti a minősítési tervbe való felvételét



Fontosabb módosítások 2 .
Határid ők

• Változott a portfólió, pályázat feltöltési határideje :
- a minősítés évét megelőző év november 30. helyett

november 25.
• Év közben létesített jogviszony esetén ettől eltérő

időpontban úgy, hogy a portfólió feltöltésére legalább
negyvenöt nap álljon rendelkezésre (Rendelet 11/A. § (1a)negyvenöt nap álljon rendelkezésre (Rendelet 11/A. § (1a)
bekezdés)

• Ha a portfólió feltöltése a meghatározott időpontig
- a jogviszony keletkezésének időpontjára tekintettel vagy
- az eljárás szünetelése miatt
nem lehetséges, az OH más id őpontot jelöl ki és biztosítja
a portfólió feltöltésének technikai feltételeit (Rendelet 11/A.
§ (1b) bekezdés)



Fontosabb módosítások 3.
Pedagógus munkakörben foglalkoztatottak besorolásána k 

szabályai I.
A szakmai gyakorlat szabályozása új elemekkel bővült:
• Gyakornok fokozat esetén kiegészült a fokozatba sorolás szabálya

Amennyiben korábban volt már a pedagógusnak magasabb besorolási
fokozata, akkor – hiába lenne az adott munkakör alapján Gyakornok
fokozatban – a magasabb fokozata szerint kell besorolni (Rendelet
2. § (1) bekezdés)

• szakmai gyakorlati idő helyett munkaviszony jellegű jogviszony
• új ponttal egészült ki a szabályozás: • új ponttal egészült ki a szabályozás: 

A magasabb fokozatba történő előrelépéshez és a gyakornoki idő
teljesítéséhez szükséges szakmai gyakorlatnak kell elfogadni …
Az állami fenntartású iskola által a tanév végén kiadott igazolás alapján
az 1-8. évfolyamon egyházi jogi személy által szervezett hit- és
erkölcstan tantárgy tanítása céljából legalább heti tíz óra
megtartására létrejött foglalkoztatási jogviszony idejét, vagy - ha a
tantárgy tanítását egyházi szolgálati viszonyban álló egyházi személy
legalább heti tíz órában látja el - a tantárgy tanításával … eltöltött időt
(Rendelet 6. § (1) bekezdés e) pont)



Fontosabb módosítások 4.
Pedagógus munkakörben 

foglalkoztatottak besorolásának 
szabályai II.

• Kiegészült a Mesterpedagógus fokozat
megszerzésének feltétele
Tevékenységtípusok:Tevékenységtípusok:

• - fejlesztő támogató
• - fejlesztő innovátor
• - intézményvezetői
• - szakértő/szaktanácsadó



Fontosabb módosítások 5 .
Az átsorolás id őpontja, az átsorolást követ ő 
kötelezettségek és a visszasorolás Mes-Kut.

Pontosodott vagy kiegészült

• Az átsorolásra vonatkozó szabályozás
• Mesterpedagógus vagy Kutatótanár fokozatba sorolt

pedagóguspedagógus
- programjának módosítási feltétele
- az intézményvezető, illetve a fenntartó évente

fennálló ellenőrzési kötelezettsége a program
teljesítésére vonatkozóan (Rendelet 14/A. § (2)
bekezdés)

• A visszasorolás esetei és időpontjai



Mesterpedagógus és Kutatótanári 
fokozat megújításának elmaradása

• Pedagógus I. vagy ideiglenes Pedagógus II.
fokozatba sorolt, 2018. június 30. napjáig
Mesterpedagógus eljárásban részt vevő
pedagógust, ha pályázatát nem újítja meg
Pedagógus II. fokozatba kell visszasorolni
(Rendelet 39/F. § (6) bekezdés)(Rendelet 39/F. § (6) bekezdés)

• Pedagógus I. vagy ideiglenes Pedagógus II.
fokozatba sorolt, 2018. június 30. napjáig
Kutatótanár fokozat megszerzésére irányuló
eljárásban részt vevőt, ha pályázatát nem újítja
meg Pedagógus II. fokozatba kell visszasorolni
(Rendelet 39/G. § (4) bekezdés)



Fontosabb módosítások 6.
Kutatótanári pályázat elbírálása

• A Kutatótanári pályázat elbírálására létrehozott három
fős bíráló bizottság tagjai :
- Magyar Rektori Konferencia
- Magyar Tudományos Akadémia
- Nemzeti Pedagógus Kar
- tanácskozási joggal az oktatásért felelős miniszter- tanácskozási joggal az oktatásért felelős miniszter

delegáltja is részt vesz
• A bíráló bizottság tagjaira is alkalmazni kell a minősítő

bizottság tagjaira vonatkozó összeférhetetlenségi
szabályokat (Rendelet 10/G. § (2), (3) bekezdés)

• Az elbírálás nem kötődik egy naphoz, nincs portfólió
védés. Azaz nincs személyes jelenlétet igénylő
esemény.



Fontosabb módosítások 7.
NOKS munkakörben foglalkoztatottak

Minősítésüket az intézményvezet ő végzi a helyi értékelési szabályzat és a tanóra
vagy foglalkozás látogatásáról vezetett hospitálási napló alapján. Véleményét
írásban köteles indokolni .
• A helyi értékelési szabályzat tartalmazza:

– a szakmai követelményrendszert
– a minősítés szempontjait és a teljesítmény mérésének módját
– a minősítési követelmények teljesítésével és a teljesítmény mérésével

összefüggő eljárási rendet
• Az intézmény a helyi értékelési szabályzatot a Rendeletben (5. sz. melléklet)• Az intézmény a helyi értékelési szabályzatot a Rendeletben (5. sz. melléklet)

található Mintaszabályzat alapján köteles elkészíteni, mely kiegészíthető.
• Kiadása előtt az intézményvezető kikéri az alkalmazotti közösség véleményét.
• Az intézmény honlapján közzé kell tenni.
• Elkészítés, hatályba lépés határideje: 2016. október 1. (39/L. § (2))
• Ha a NOKS munkakörben, Gyakornok besorolásban dolgozó hospitálási

feltételei a munkáltatónál nem biztosítottak, az Oktatási Hivatal jelöli ki az erre
alkalmas intézményt.

• A pedagógus szakképzettséggel rendelkező nevelő és oktató munkát
közvetlenül segít ő (a továbbiakban: NOKS) személy gyakornoki szakasz
követelményei alóli mentesülésének feltételeinek szabályozása.



NOKS 

• Ha NOKS jogviszonya alatt szerez pedagógus 
szakképzettséget  >  Gyakornok lesz, DE a bére 
nem csökkenhet.

• Ha azonban van már 2 év szakmai gyakorlata > • Ha azonban van már 2 év szakmai gyakorlata > 
Ped. I-be kell besorolni (6. § (4A)).

• Osztott munkakör: NOKS és ped. > ped. 
vonatkozó szabályok



Fontosabb módosítások 5.
Összeférhetetlenség

• Új elem, hogy a szakértői összerendeléseknél
nem összeférhetetlen , ha a szakértő a
- szakképzési centrumnak
- pedagógiai szakszolgálatnak
más tagintézményével áll foglalkoztatásimás tagintézményével áll foglalkoztatási
jogviszonyban, mint amely a minősítendő
pedagógust is foglalkoztatja

• Intézményi delegált tag összeférhetetlensége
esetén az OH által kijelölt szakértő lesz a
bizottság tagja



Fontosabb módosítások 8.
A min ősítő vizsga és min ősítési eljárás 

eredménye, jogorvoslat

• Pedagógus I. és Pedagógus II. fokozat elérésére vonatkozó 
minősítési vizsgán, eljárásban jogszabályban is 
megjelenik, hogy a kompetenciák értékelése során a 
sikeresség feltétele: a kompetenciák százalékos értékelése 
egyenként is meg kell haladja a huszonöt százalékot (12/B. §
(3) bekezdés c) pont)(3) bekezdés c) pont)

• A panasz elbírálásnak menete változott
• A panasz benyújtásának lehetősége kiegészült a NOKS 

munkakört betöltő pedagógusokra vonatkozóan, továbbá a 
Mesterpedagógus pályázat védésére és a Kutatótanár 
fokozat megszerzésére vonatkozó elemmel

• Az eddiginél hangsúlyosabb szerepet kapott az 
összeférhetetlenség kérdése



Ideiglenes Pedagógus II. fokozat

• 11 556 fő 2015. január 1-jén ideiglenes Pedagógus
II. fokozatba sorolt pedagógus besorolása
minősítési eljárás lefolytatása nélkül véglegessé
válik

• Akinek a minősítési eljárása 2016. 07. 01. előtt
sikertelen Pedagógus II. fokozatot megcélzósikertelen Pedagógus II. fokozatot megcélzó
minősítésről szóló Tanúsítvány kiadásával zárult, az
2019. december 31-éig megszerezheti a
Pedagógus II. fokozatba való besoroláshoz
szükséges sikeres min ősítést , ellenkez ő esetben
2020. január 1-jén Pedagógus I. fokozatba kell
visszasorolni (Rendelet 36. § (4) bekezdés)



Kedvezmények a hét évvel nyugdíj el őtt 
állók számára

• A jogszabály alapján 5 113 f ő átsorolása válik szükségessé
• akiknek 2016. 09.01-jén a rá irányadó öregségi

nyugdíjkorhatár betöltéséig 7 év vagy annál kevesebb id ő
van hátra (1958. augusztus 31-ig születettek), azok 2017. 01.
01-jétől Pedagógus II. fokozatba kerülnek – minősítő
eljárás lefolytatása nélkül .

• A kedvezmény a már öregségi nyugdíjban részesül őkre is• A kedvezmény a már öregségi nyugdíjban részesül őkre is
vonatkozik (főleg egyházi, magánintézményeknél vannak
még ilyen pedagógusok)

• Ezt a szabályt a 2017. január 1-jét követ ően létesített
jogviszonyokra is alkalmazni kell majd.

• KIVÉTEL : ha a pedagógus korábban sikertelen Pedagógus
II. fokozat elérését célzó minősítési eljárásban vett részt.



2017. év2017. év



Minősítési terv - Tanfelügyeleti terv 2017.
• Az emberi erőforrások minisztere 2016. június 20-án döntött

a 2017. évi minősítési terv ről. Az Oktatási Hivatal 2016.
június 30-ig valamennyi érintett pedagógust, valamint
intézményvezetőjét elektronikus úton értesítette a tervbe
való bekerülésről

• Nevelési-oktatási intézmények működéséről és a
köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012.köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet 147. § (1) a) bekezdése
értelmében az OH ebben az évben is július 20-ig
elkészítette a 2017. évre vonatkozó tanfelügyeleti
ellenőrzési terv et. A tanfelügyeleti tervbe való bekerülésről
az OH valamennyi érintett
pedagógust, intézményvezetőt, intézményt 2016. július 31-
ig elektronikus úton értesített



Minősítési terv
2017.

Keretszám: 35 000 fő
Jelentkezettek száma: 25 365 fő

Bekerültek száma:
Pedagógus I. 3 322 fő (NOKS: 47 fő)Pedagógus I. 3 322 fő (NOKS: 47 fő)
Pedagógus II. 5 630 + 12 905 fő
Mesterpedagógus 1 035 fő
Kutatótanár 40 fő

Rendelet alapján törlésre kerülnek az ideiglenes pedagógus II 
fokozatban lévők, valamint az öregségi nyugdíj előtt 7 évvel 
vagy kevesebbel állók eljárásai



Pedagógusmin ősítés várható változásai

• Indikátorok számának változása 77-ről 62-re
• Portfólió-dokumentumok számának 

csökkentése
– 6 db óra/foglalkozásterv helyett 4 db– 6 db óra/foglalkozásterv helyett 4 db
– 4-6 szabadon választott dokumentum helyett 2-5

feltöltése
• Új Útmutatók, kiegészítő útmutatók, kompetencia-

és indikátorértelmezések



Országos pedagógiai-szakmai ellen őrzés 
(tanfelügyelet)

2017-re tervezett ellen őrzések száma:
• Pedagógus : nem tervezett a Hivatal (Ok: 20/2012.

EMMI rend. 08. 24-i módosulása (145. § (2))): a
minősítő vizsgán, eljáráson részt vett pedagógus a
minősítés évében és a rákövetkező három évbenminősítés évében és a rákövetkező három évben
mentesül a tanfelügyeleti látogatás alól)

• Intézményvezet ői: 2 764 fő (2017-ben negyedik
vezetői évüket teljesítő vezetők)

• Intézményi : 2 102 intézmény
(tagintézmény, intézményegység)



Önértékelés

• Intézményi önértékelés ötévente 

• Pedagógus önértékelés ötévente

Már jogszabályban is megjelent 20/2012. EMMI Már jogszabályban is megjelent 20/2012. EMMI 
rendelet 146. § (2a)



Országos pedagógiai- szakmai ellen őrzés 
(tanfelügyelet) várható változásai I.

• A pedagógus ellenőrzésnél használt elvárások
számának 77-ről 62-re csökkentése, összhangban a
pedagógusminősítés indikátorainak csökkentésével

• Az intézményvezető és az intézmény ellenőrzésnél
használt elvárások hasonló arányú csökkentésehasznált elvárások hasonló arányú csökkentése

• Az intézményi önértékelés dokumentumai
(eredményei) az informatikai felületen nem érhetőek el
a tanfelügyeleti értékelést végző szakértők
számára, csak az (ön)fejlesztési terv. A helyszíni
látogatás során a szakértő kérésére lehetőség van az
önértékelési dokumentumok megtekintésére



Országos pedagógiai-szakmai ellen őrzés 
(tanfelügyelet) várható változásai II.

• A tanfelügyeleti látogatás során készített jegyzőkönyv
eredeti aláírt példányát az intézmény iktatja és őrzi .

• Pedagógus ellenőrzése esetén a 0, 1 értéket kapott
elvárások esetében a szöveges indokolás kötelez ő –
az értékek alátámasztására – így jobban érvényesülhet aaz értékek alátámasztására – így jobban érvényesülhet a
tanfelügyelet támogató, fejlesztő jellege

• Az értékelt
pedagógus, intézményvezető, vezető+tantestület a
szakértőkről a tanfelügyeleti látogatást követ ő 15
napon belül (nem az értékelés megtekintése után)
tölthet ki értékelőlapot a szakértőkről



Intézményi önértékelés várható 
változásai

• Az önértékelés során használt elvárások száma
csökken (77-ről 62-re)

• Az intézmény dönthet arról, hogy a csökkentett
elvárásokból mennyit tart meg, ill. az elvárások
szövegét az elfogadott intézményi elvárás-szövegét az elfogadott intézményi elvárás-
rendszernek megfelelően átalakíthatja – de minden
szemponthoz tartoznia kell legalább egy elvárásnak

• Az önértékelés során készített jegyzőkönyv
eredeti, aláírt példányát az intézmény iktatja és
őrzi 5 évig.



Képzések

• Augusztusban várható a szakértői 
képzésekre, és Mesterpedagógus 
minősítésre történő felhívás megjelenése 
az Oktatási Hivatal honlapján 

• Hiányterületekre 
koncentrál, meghirdetésre kerülnek 
földrajzi területenként az 
intézménytípusra, munkakörre, szakra 
vonatkozó jelentkezési feltételek



Pedagógus -továbbképzés

• 2016. 09. 29. 
• 10 órás 
• Megyénként 50 fő, Budapesten 4*50 fő
• Célközönség: 2017-ben minősülők• Célközönség: 2017-ben minősülők
• Téma: Pedagógusminősítés

– Felkészülés – gyakorlatok, feladatok
– eljárásrend



Intézményvezet ői képzés

• Egynapos képzés – 10 óra
• Október folyamán (konkrét időpont még 

nincs)
• Célközönség: • Célközönség: 

intézményvezetők, helyettesek
• Téma: Önértékelés, tanfelügyelet

– Feladatok és azok ütemezése
– Megvalósítás a gyakorlatban



Szakértői konferencia 

• 2016. 09. 12-i héten POK-onként
• Szakértők tájékoztatása

– Aktuális változások
• Szakmai• Szakmai
• Informatikai

– Egységes szakértői eljárásrend



Szakmai ellen őrzés 2016/2017. tanévben 

A 2016/2017. tanév rendjéről szóló 12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet 12. §-a
értelmében, az Oktatási Hivatal a középfokú köznevelési intézmények reprezentatív körét
érintő szakmai ellenőrzést végez:
• 2017. január 2. és 2017. március 31. között. Az ellenőrzésről készült jelentést a

Hivatal június 30-ig küldi meg az oktatásért felelős miniszter részére.
• A vizsgálat tárgya: az iskolákban a közösségi szolgálat teljesítése és

dokumentálása.

Terveink szerint:
• A szakmai ellenőrzés a 2012/2013., 2013/2014., 2014/2015., 2015/2016.• A szakmai ellenőrzés a 2012/2013., 2013/2014., 2014/2015., 2015/2016.

tanévekre, a 9-12. évfolyamon jogviszonnyal rendelkező tanulók által végzett
közösségi szolgálat keretein belül folytatott tevékenység teljesítésére és
dokumentálására terjed ki.

• Az ellenőrzés mintavételes eljárással történik, az érettségi végzettséget adó
középiskolák (gimnáziumok, szakközépiskolák) 10%-ában. A kiválasztott nevelési-
oktatási intézmények online adatszolgáltatása mellett - az OH Tanügy-igazgatási és
Ellenőrzési Osztálya munkatársainak közreműködésével, és köznevelési szakértők
bevonásával – kb. 20-50 db intézménynél helyszíni ellenőrzésre is sor kerül.



Köszönöm szépen a figyelmet!

szikora.agnes@oh.gov.hu


