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Jogszabalyvaltozasok, uj jogszabalyok

A nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

* A nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény modositasarol széléd
2015. évi LXV. torvény [MK 2015/77. (VI. 4.)]

* Az oktatds szabalyozdsara vonatkozo és egyes kapcsolddoé torvények modositasardl szold 2016. évi LXXX.
torvény [MK 2016/90. (VI. 23.)]

A pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII.
térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol sz616
326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet (Ep. r.)

* apedagogusok el6meneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. toérvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarodl szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet
modositasardl sz6l6 235/2016. (VII. 29.) Korm. rendelet [MK 2016/113. (VII. 29.)]

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz616
20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet

A kerettantervek kiadasanak és jévahagyasanak rendjérdl szolé
51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet

* Az 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet mddositasardl sz616
11/2016. (V1. 13.) EMMI rendelet [MK 2016/84. (V1. 13.)]

—
° [ NNl re ¢ JA.

A 2016/2017. tanév rendjérdl sz6l6 12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet
[MK 2016/92. (VI. 27.)]

* A 2016. évi munkasziineti napok korili munkarendrél szél6
18/2015. (VI. 29.) NGM rendelet [MK 2016/94. (VI. 29.)]
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RAABE Konferen

A kdznevelési torvény valtozasai

A KOZNEVELES INTEZMENYRENDSZERE




A szakképzés intézményrendszerének
atalakitasaval osszefluiggd valtozasok

Szakképzést folytatd nevelési-oktatasi intézmények 2016.09.01-jétdl

* szakgimnazium [Nkt. 12. §; 2015: LXV. torvény 6. §]

* szakkozépiskola [Nkt. 13. §; 2015: LXV. torvény 6. §]

» szakiskola [Nkt. 13/A. §; 2015: LXV. torvény 6. § és 2016: LXXX. torvény 21. §] u
Készségfejleszté iskola [Nkt. 13/B. §; 2016: LXXX. torvény 22. §]

* kozépsulyos értelmi fogyatékos tanuldk részére biztositja az életkezdéshez valo felkésziilést, a munkdba
allast lehet6vé tevd egyszerd betanulast igényl6 munkafolyamatok elsajatitasat, tovabba

* aszakképzésben részt venni nem tudé enyhe értelmi fogyatékos tanulék szamara nyujt a munkdba
allashoz és az életkezdéshez sziikséges ismereteket.

A koznevelési torvény 2016. augusztus 31-éig hatalyos rendelkezései szerinti
* szakkozépiskolai nevelés-oktatast szakgimnaziumban,
* szakiskolai nevelés-oktatast szakkozépiskolaban,
* specialis és készségfejleszt6 specialis szakiskolai nevelés-oktatast szakiskolaban

kell 2016. szeptember 1-jétdl kifuto jelleggel megszervezni.
[Nkt. 99/D. §; 2015: LXV. torvény 15. §]

Kéznevelési és Szakképzési Hidprogramok [Nkt. 9. § (5), 13. § (4), 14. §; hatalyos: 2016.09.01-jété6l]
* Alapfoku iskolai végzettség a Szakképzési Hidprogramban is szerezhet§

* Alapfoku iskolai végzettség hidnyaban a szakkozépiskoldba torténd felvétel feltétele a tizennegyedik
életév betoltése, és a szakkozépiskolaban szervezett Szakképzési Hidprogram szerinti tanév teljesitése

* A Szakképzési Hidprogram kerettantervét a szakképzésért és feln6ttképzésért felel6s miniszter, a
Kdznevelési hidprogram kerettantervét az oktatasért felel6s miniszter adja ki.

* A Szakképzési Hidprogramban kdzremikodé intézményeket — az altaluk fenntartott szakképz6 iskolak
tekintetében — a szakképzésért és felnbttképzésért felel6s miniszter, valamint az agrarpolitikaért felel6s
miniszter a Kdznevelési Hidprogramban kézrem(ikddé intézményeket az allami intézményfenntartd
kdzpont jeloli ki.
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A szakiskola
Öntapadó jegyzet
- a többi tanulóval sajátos nevelési igénye miatt együtthaladásra képtelen tanulókat készíti fel szakmai vizsgára.
- az évfolyamok száma a speciális kerettanterv szerint meghatározott
[Nkt. 13/A. §, hatályos: 2016.09.02-től]


Nkt. 13. § (4), hatályon kívül: 2016.09.01-től
Öntapadó jegyzet
Alapfokú iskolai végzettség hiányában a szakiskolába történő felvétel feltétele a tizenhatodik életév betöltése, és a szakiskolában szervezett Köznevelési Hídprogram szerinti tanév teljesítése.



Az allami intézményfenntartas valtozasai,
fenntartoi jogok atadasa, atvétele

* Az allami intézményfenntartas valtozasai

* Az oktatasi kozpont (Klebelsberg Kézpont) és a tankerileti kozpontok
[Nkt. 61. § (6), 83. § (2b), hatdlyos: 2017.01.01-t6l; 134/2016. (VI. 10.) Korm.
rendelet]

* A fenntartdi és mikodtetoi feladatok 6sszevonasa az allami fenntarténal
[Nkt. 74. § (4), hatalyos: 2017.01. 01-t6l]

* Az allami intézményfenntartd beszerzései
[Nkt. 99/1. §, hatalyos: 2016.07.01-t6l]
* Fenntartdi jogok atadasa, atvétele
* Munkaltato személyében bekodvetkez6 valtozas
Kjt. = Kjt. [Kjt. 24. § (3), Mt. VI. fejezet]
Kjt. > Mt. [Kjt. 25/A-25/C. §]
Mt. - Mt. [Mt. VI. fejezet]
» Mt. = Kjt. [Nkt. 85/A. §, hatalyos: 2016.07.01-t6l]
* Fenntartdi jogok atadasanak kezdeményezése
[Nkt. 84. § (8), hatalyos: 2016.07.01-t6l]
a fenntarto kezdeményezheti egy masik koznevelési intézmény fenntartdjanal

kezdeményezés: az intézkedés tervezett végrehajtasa éve februarjanak utolsé
munkanapjaig

fenntartdi jogok és kotelezettségek atadasa: a kovetkezd tanévtol

2016.08.24.
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A kdznevelési torvény és a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet valtozasai

A PEDAGOGUS ELOMENETELI RENDSZER




Az eldOmeneteli rendszer valtozasai

* 2016.07.30-tadl
* Eljarési szabélyok és hatarid6k — jelentkezés, portfdlio, palyazat feltSltése, az eljaras LI T
felflggesztése, megsziintetése, eredmény megallapitasa, jogorvoslat

* Pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd nevels és oktatd munkat kozvetlenil segit6k
besorolasa, el6menetele — Gyakornok, Pedagogus I.

* Mesterpedagdgus, Kutatdtanar fokozatokkal 6sszefliggé szabalyozas — mindsités,
feladatok, munkaid6-kedvezmény, visszasorolas

* Nevel6-oktatd munkaval lekotott munkaid6 teljesitésébe beszamithato feladatok

*  Munkaid6-nyilvantartas vezetése — kotelez6 intézményben tartézkodas, pedagdgus
munkaidé-nyilvantartas

¢ 2016.09.01-jétdl

* llletményalap- és illetményndvekedés — pedagdgus el6meneteli rendszer hatalya ala
tartozo foglalkoztatottak

* 2017.01.01-jétdl

* A pedagdgus el6meneteli rendszer hatalyanak kiterjesztése — pedagdgiai szakszolgalati
intézményben nevel6- és oktatdmunkat kozvetlenil segité munkakodrben pedagdgus
szakképzettséggel rendelkez6 foglalkoztatottak

2016.08.24.
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- Atsorolas Pedagdgus Il. fokozatba — mindsitési eljaras lefolytatasa nélkiil

* Differencialt béremelés — pedagdgus szakképzettséggel nem rendelkez6 neveld és oktato
munkat kozvetlenil segit6 munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottak

- 2017.09.01-jét8l

* Differencialt béremelés — pedagdgus el6meneteli rendszer hatdlya ala tartozé
foglalkoztatottak



Új OH Útmutatók
Öntapadó jegyzet
- Útmutató a Mesterpedagógus fokozatot megcélzó minősítési eljáráshoz 
- Útmutató a Kutatótanár fokozatot megcélzó minősítési eljáráshoz 
[www.oktatas.hu/kiadvanyok, 2016.08.17]

Portfólió, pályázat feltöltése
Öntapadó jegyzet
- a 2017. évi minősítési tervben szereplőknek: 2016.11.25-ig
- a 2016. évi minősítési tervben szereplőknek Mesterpedagógus, Kutatótanár pályázat esetén: 2016.08.15-ig (?)
[Ép. r. 11/A. § (1), 39/I. § (1)]



Jelentkezések, rögzítés
Öntapadó jegyzet
- Jelentkezés a 2018. évi nem kötelező minősítési eljárásra: 2017.03.31-ig
- A kötelező eljárások, jelentkezések rögzítése az informatikai rendszerben: 2017.04.15-ig
[Ép. r. 10/A. § (2)-(3)]



Pedagodgus illetményalap valtozasa 2016.09.01-jétdl

llletményalap mértéke forintban és

a kozponti koltségvetésrdl sz6l6 torvényben meghatdrozott vetitési alap
szazalékaban

Iskolai végzettség

2015.09.01 - 2016.09.01 - novekedés
2016.08.31 2017.08.31 2017.09.01-jétal
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K&26pfoki 121 090 Ft 121 394 Ft 305 Ft g
P (119,3%) (119,6%) (0,3%) .
o
Alapfokozat 171 434 Ft 177 118 Ft 5684 Ft ‘%
(féiskolai végzettség) (168,9%) (174,5%) (3,2%) ~
2
<
o
Mesterfokozat 189 196 Ft 196 098 Ft 6902 Ft
(egyetemi végzettség) (186,4%) (193,2%) (3,5%)



Illetményalap 
Öntapadó jegyzet
Illetményalap a vetítési alap százalékában 2015.01.01-től 2017.08.31-ig: 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 38. § 


Vetítési alap
Öntapadó jegyzet
Vetítési alap mértéke 2015, 2016, 2017: 101 500 Ft 
[2014:C. tv. 61. §; 2015:C. tv. 59. §; 2016:XC. tv 61. §]



Jogszabalyban elrendelt atsorolas
Pedagogus Il. fokozatba

. Id,eiglenesen Pedagogus Il. fokozatba besorolt pedagdgus
[Ep. r. 36. § (4), hatdlyos: 2016.07.30-tol]

* aki 2016.07.01. el6tt nem vett részt sikertelen mindsitési eljarasban
besorolasa mindsitési eljaras lefolytatasa nélkil véglegessé valik,

//////

pedagogust errél tajékoztatja
* aki 2016.07.01. el6tt Pedagogus Il. fokozatra iranyuld mindsitési eljarasban vett részt,
ami sikertelen tanusitvany kiadasaval zarult

//////

2016.08.24.

ha 2019.12.31-ig nem szerzi meg a Pedagodgus Il. fokozatba sorolashoz sziikséges mindsitést,
* 2020.01.01-t6l Pedagogus I. fokozatba kell visszasorolni
* llletménye megallapitasahoz beleegyezése nem sziikséges, de a munkaltaté a Pedagodgus I. és
a Pedagdgus ll. fokozat alapjan a pedagogust megilletd illetmény kiilonbozetére visszamendleg
nem tarthat igényt.
* Pedagdgus |. fokozatba besorolt, a pedagdgus el6meneteli rendszer hatalya ala

tartozd foglalkoztatottat [Ep. r. 39/K. §, hatdlyos: 2016.07.30-t6l] )
* 2017.01.01-t6l Pedagogus Il. fokozatba kell sorolni, ha 2016.09.01-jén az iranyad6 [J
oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig és az oregségi teljes nyugdijhoz sziikséges
szolgalati id6 megszerezéséig hét év, vagy annal kevesebb ideje van hatra, vagy
oregségi nyugdijra jogosult,
* kivéve, ha korabban sikertelen mindsitési eljarasban vett részt.
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Öntapadó jegyzet
A rendelkezést  alkalmazni kell a 2017. január 1-jét követően létesített foglalkoztatási jogviszonyok esetén is.
[Ép. r. 39/K. § (3), hatályos: 2016.07. 30-tól]


A rendelkezés hatálya
Öntapadó jegyzet
A rendelkezés hatálya kiterjed
- a köznevelési intézményben pedagógus-munkakörben, pedagógiai szakértő, pedagógiai előadó munkakörben,
- a nevelési-oktatási intézményben pedagógus szakképzettséggel rendelkező nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben,
- a Gyvt. hatálya alá tartozó intézményben pedagógus munkakörben
Pedagógus I. fokozatba besorolt foglalkoztatottakra
Kivéve a pedagógiai szakszolgálati intézményben nevelő- és oktatómunkát közvetlenül segítő munkakörben pedagógus szakképzettséggel, szakképesítéssel rendelkező foglalkoztatottakat 
[Ép. r. 39/K. § (3), hatályos: 2016.07. 30-tól; Nkt. 65. § (9) b), hatályos: 2016.07.01-től]



Pedagdgus szakképzettséggel nem rendelkezd neveld
és oktatd munkat kdzvetlenll segiték béremelése

[Ep. r. 32/A. §, hatdlyos: 2017. I. 1-jét6l]

* A pedagogus szakképzettséggel nem rendelkezé nevel6 és oktatd
munkat kozvetlenil segité munkakorben foglalkoztatott
kinevezésben szerepld illetménye, munkaszerz6désben szereplé I
alapbére nem lehet kevesebb, mint

* a Kjt. szerinti besorolasukhoz tartozo garantalt illetmény 107%-a

* ha az érintett személy a kotelez6 legkisebb munkabérre vagy garantalt
bérminimumra jogosult, ez utdbbiak 107%-a.

* A Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szolo torvény biztositja a
fedezetet az illetmény, munkabér fenti mértéket meghalado,
munkaltatdi mérlegelésen alapuld emelésére
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* a Kjt. szerinti garantalt illetmény 110%-a erejéig,

* amennyiben az érintett személy a kotelez6 legkisebb munkabérre vagy
garantalt bérminimumra jogosult, ez utébbiak 110%-a erejéig.
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Az Ép. IV. fejezetének (28–33. §) hatálya
Öntapadó jegyzet
A IV. fejezet hatálya – a 12. alcím (30. §) és a 14. alcím (33. §), valamint a 32. § (5)–(6) bekezdése kivételével – csak a közalkalmazottakra terjed ki.  [Ép. r. 1. § (2)]



Pedagogus szakképzettséggel rendelkezd

neveld és oktatd munkat kdzvetlenul segitok

* Besoroldsa [Ep.r. 2. 8§, 6. & (3a), (4a), 13. § (3), hatdlyos 2016.07.30-t0l]

* A pedagdgus elémeneteli rendszer hatdlya ala torténd atkeriilés esedékességének [
idépontjaban vagy a foglalkoztatasi jogviszony létesitésekor Gyakornok fokozatba kell
sorolni

* kivéve abban az esetben,

ha korabban mar ennél magasabb fokozatba valé besorolasra jogosultsagot szerzett — a
megszerzett fokozatba, kell besorolni,

ha 2 év pedagdgus munkakdrben is elismerhet6 szakmai gyakorlatot szerzett — Pedagogus |.
fokozatba kell besorolni,
* nem mentesul az elémeneteli rendszer gyakornoki szakasza kovetelményeinek
teljesitése aldl, ha nem rendelkezik 2 év szakmai gyakorlattal, de rendelkezik 6 év
munkaviszony jellegl jogviszonyban szerzett gyakorlattal

* Mindsitése [Ep. r. 8. § (1a), 10/G. § (1), hatalyos: 2016.07.30-t4l]

* nevelési, vagy tanitdsi félévenként legaldbb 6t, a pedagdgus szakképzettségének, [J
szakképesitésének megfelel6 tandrat, vagy foglalkozast koteles latogatni, amelyrél a
szakmai megallapitasait is magaban foglalé hospitalasi naplét vezet

* mindsit6 vizsgaja magaban foglalja

az intézményvezetd altal a helyi értékelési szabalyzatban a munkakérhoz igazoddan
meghatdrozott, a munkakor ellatasanak célkitlizéseit, tervezését magaban foglalé helyi

IIIIII

2016.08.24.
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hospitalasi napld bemutatasat és elemzését,
* helyi értékelési szabalyzat alapjan lebonyolitott mindsité vizsgajan az

IIIIII

megallapitasaval kapcsolatos feladatokat.


Helyi értékelési szabályzat
Öntapadó jegyzet
- az Ép. r. szerinti tartalommal az Ép. r. mellékleteként kiadott mintaszabályzat alapján köteles elkészíteni az intézmény, 
- kiegészíthető a köznevelési intézményben betöltött nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörökben ellátandó feladatok és az azokhoz kapcsolódó értékelési szempontok részletes leírásával,
- kiadása előtt az intézmény vezetője kikéri az alkalmazotti közösség véleményét, 
- az intézmény honlapján közzé kell tenni,
- úgy kell megalkotni, hogy az  az Ép. r. módosítás hatálybalépésétől számított harmadik hónap első napjával egyidejűleg lépjen hatályba.
[Ép. r. 9/A. § (3), hatályos: 2016.07.30-tól]


Hospitálás megszervezése
Öntapadó jegyzet
A pedagógus szakképzettséggel rendelkező nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben, Gyakornok besorolásban foglalkoztatottak esetén, ha a hospitálás feltételei a munkáltatónál nem biztosíthatóak, a hospitálást biztosító nevelési-oktatási intézményt – az intézményvezető kezdeményezésére – az OH jelöli ki.
[Ép. r. 9/A. § (3), hatályos: 2016.07.30-tól]


Besorolás Gyakornok fokozatba
Öntapadó jegyzet
Ha a nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben foglalkoztatott személy a jogviszonya fennállása alatt szerez pedagógus szakképzettséget, őt a szakképzettség igazolását követő hónap első napjától Gyakornok fokozatba kell sorolni azzal, hogy munkabére, illetménye ezzel összefüggésben nem csökkenthető 
[Ép. r. 13. § (3), hatályos: 2016.07.30-tól]



Mester- illetve Kutatoprogramjat megvalosito
Mesterpedagogus, Kutatotanar

* A Mesterpedagodgus, illetve Kutatétanar fokozat megszerzésére iranyulé mindsitési
eljaras keretében feltoltott palyazat uj elemei

* Mesterprogram, Kutatéprogram

* Egyuttmikodési megallapodas
az intézmény, a pedagodgus, és — a felek szandékatdl figgéen — harmadik személy (kiilsé szakmai
partner) koti,
a palyazat megujitasaig terjedd id6re szol,
tartalmazza a program céljat, a felek kotelezettségeit, a megallapodas id6beli hatalyat

* Mester- illetve Kutatoprogramjat megvaldsitd pedagdgus tevékenységének vizsgalata

a foglalkoztatd intézmény vezetdje, intézményvezetdi megbizassal rendelkezé pedagogus
esetében az intézmény fenntartdja — a kiilsé szakmai partner bevonasaval — végzi,

évente a szeptember 1. és oktdber 31. kozotti id6szakban ,
megvizsgalja a Mesterpedagogus, vagy Kutatotanar fokozatot szerzett pedagdgus altal az
atsorolasa, vagy az el6z6 vizsgalat 6ta eltelt id6 alatt a Mester- vagy Kutatoprogramja
megvaldsitasa, tovabba az egylttmikodési megallapodasban foglaltak teljesitése érdekében
végzett tevékenységet.
* Ha a Mester- illetve Kutatéprogramjat megvaldsité pedagdgus a vallalt kdtelezettségeinek
nem tesz eleget, az OH kezdeményezésére vissza kell sorolni.

* Az orszagos pedagodgiai-szakmai ellenbrzésben, a pedagdégusok mindsit6 vizsgajan vagy
mindsitési eljarasaban szakért6ként részt vevd, szaktanacsadoi vagy pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasi feladatot ellaté pedagdgus

* Mesterprogramot nem készit, egylittm(ikodési megallapodast nem kot, tevékenységét az
intézmény, illetve a fenntartd nem vizsgalja,

* ha a pedagogus az OH felé vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, az OH kezdeményezésére
vissza kell sorolni.
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A pedagdgus munkaideje

* Nevel6-oktaté munkaval lekdtott munkaidé teljesitésébe beszamitott feladatok
[Ep.r. 17. § (1)—(1a), hatdlyos 2016.07.30-t6l]

* A kotott munkaidé neveléssel oktatassal le nem kotott részében elrendelhetd

* atanuldk nevelési-oktatasi intézményen belili 6nszervez6désének segitésével 6sszefliggd
feladatok végrehajtasanak heti 1 drat meghalado része

* az osztalyfé6noki munkaval 6sszefliggd tevékenység heti 2 érat meghaladé része
* amunkakozosség-vezetés heti 2 érat meghaladé része

* Azigy elrendelt tevékenység dsszesen heti 4 dra erejéig szamit be a kotdétt munkaidé
neveléssel-oktatdssal lekotott részébe m

* Mesterpedagodgus, Kutatdétanar munkaidé-kedvezménye

*  Munkaidé-kedvezményre jogosult
* Szakértdi, szaktanacsadoi, pedagogiai szakszolgalati feladatokat ellaté Mesterpedagdgus
— nem valtozott
+ Kutatdtanar — heti 2 éra [Ep. r. 17/A. § (10), hatdlyos 2016.07.30-t6l]

* A munka térvénykonyvében meghatarozott jogcimeken jaré munkaidé-kedvezmények
— nem valtozott
* Jogosult: KT elndke, tagja, kozalkalmazotti képvisel8, szakszervezeti tisztségviseld
 Ep. r. szerint: A szakszervezetek tisztségvisel8it, tovabba a Kdzalkalmazotti Tandcs tagjait és elnokét
megillet6 munkaid6-kedvezményt a pedagdgus kotott munkaidejének terhére kell kiadni oly

madon, hogy a munkaidé-kedvezmény 80%-a a neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidére, 20%-a
a neveléssel-oktatassal lekotott id6 felsé hatara feletti kotott munkaidére essen

* Mesterpedagogus, Kutatotanar esetén a pedagdgus neveléssel-oktatassal lekétott munkaideje —
a kerekités altalanos szabdlyai alkalmazasaval — nem lehet kevesebb, mint a munkakore szerint
ra iranyado neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidé alsé hataranak 75%-a, vezet6pedagdgus
esetében legalabb 11 éra [Ep. . 17/A. § (13), hatalyos 2016.07.30-t4l]

2016.08.24.
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Pedagógus munkakörben elrendelhető feladatok
Öntapadó jegyzet
A teljes munkaidő ötvenöt–hatvanöt százalékában (a továbbiakban: neveléssel-oktatással lekötött munkaidő) 
- tanórai és 
- egyéb foglalkozások 
megtartása rendelhető el. 
A kötött munkaidő fennmaradó részében a pedagógus 
- a nevelés-oktatást előkészítő, 
- nevelés-oktatással összefüggő egyéb feladatokat, 
- tanulói felügyeletet, továbbá 
- eseti helyettesítést lát el.
[Nkt.  62. § (6)]
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Munkaid6-kedvezmény (KT elndke, tagija, ) - Ep.r. Ep.r. ,, Ep.r. Ep.r.
szakszervezeti tisztségviselG) ° szerint szerint ° szerint szerint
Munkaid6bol beoszthaté (kotott) munkaidé 32 26 32 26 32 26 32 26
(6ra/hét) (25,6) (19,6) (25,6) (19,6)

Pedagogus munkakorre iranyadoé neveléssel,

oktatassal lekotott munkaido (6ra/hét) 22°26 Ry 2226 B 22°20 B 2220 B

Munkaido-kedvezményekkel csokkentett neveléssel, 17,2- 17,2-

oktatassal lekotott munkaidé (6ra/hét) el 21,2 = = 222t 21,2 e 17
Neveléssel, oktatassal lekotott munkaido
teljesitésébe beszamitott feladatok oraszama - - - - 4 4 4 4

(6ra/hét)

Rendszeresen megtarthato (beoszthatd) tanérak

O ey oy e 22-26 17-21 18 17  18-22 13-17 14 13
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Munkaidd-nyilvantartas

* A pedagogus kotelez6 benntartozkodasa az intézményben

* Hatalyat vesztette [Ep. r. 17. § (3) bekezdés elsé mondata, hatalyon kiviil:
2016 07.30- tol]:

* Tovdabbra is hatalyban van [Ep.r. 17. & (3)]:
A kollektiv szerz6dés, ennek hianyaban a munkaltaté hatarozza meg, hogy melyek
azok a feladatok, amelyeket a pedagdgusnak a nevelési-oktatasi intézményben,
pedagdgiai szakszolgalat intézményében, és melyek azok a feladatok, amelyeket az
intézményen kivil lehet teljesitenie.

* Munkaid6-nyilvantartas vezetése
. Hatalyat vesztette [Ep r. 17 § (7) hatalyon k|vuI 2016.07.30- toI]

2016.08.24.

* Tovabbra is hatalyban van [Mt. 134. § (1)—(3)]:
* A munkaltatd nyilvantartja a rendes és a rendkiviili munkaid6, a készenlét, a szabadsag
tartamat.
* A nyilvantartasbdél naprakészen megallapithaténak kell lennie a teljesitett rendes és
rendkivili munkaidg, valamint a készenlét kezd6 és befejez6 id6pontjanak is.

* Ettdl eltéréen a rendes és a rendkivili munkaidé tartamara vonatkozo nyilvantartas az
irdsban kozolt munkaidé-beosztas hénap végén torténd igazoldsaval és a valtozas naprakész
feltiintetésével is vezethetd.
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A pedagogus eldmeneteli rendszer hatalya ala
tartozok béremelése 2017.09.01-16

Pedagdgus alapilletmény 2017.09.01-jétél
* Garantdlt illetmény = a 2016/2017. tanévre biztositott (elz8) illetményalappal szamolt illetmény u

* A 2016/2017. tanévre biztositott (elézd) illetményalap
= vetitési alap x 119,6% (kozépfoku végzettség)
= vetitési alap x 174,5% (alapfokozat vagy f6iskolai végzettség)
= vetitési alap x 193,2% (alapfokozat vagy f6iskolai végzettség)

* Besorolas szerinti illetmény a 2017.09.01-t8l biztositott (emelt) illetményalappal szamolt illetmény n

* A 2017/2018. tanévre biztositott (emelt) illetményalap [Nkt. 65. § (2), hatalyos 2017.09.01-t6l)
= vetitési alap x 120% (kozépfoku végzettség)
= vetitési alap x 180% (alapfokozat vagy f6iskolai végzettség)
= vetitési alap x 200% (alapfokozat vagy f6iskolai végzettség)

* Garantalt illetményndvekedés = 0
Differencidlasra egy pedagdgus jogcimén rendelkezésre dllé 6sszeg 2017.09.01-jétél (Ft/hd)

Gyakornok Pedagogus|. | Pedagégus Il. Mesterpedagégus

2016.08.24.

fokozat|fokozat|fokozat|fokozat|fokozat|fokozat|fokozat| fokozat |fokozat | fokozat

0-2/4 5582 6902
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3-5 6699 8282
6—8 7257 8973
9-11 7536 9318 8374 10353
12-14 7815 9663 8653 10698
15-17 8095 10008 8932 11043 11165 13804 12282 15184
18-20 8374 10353 9211 11388 11444 14149 12561 15530 16
21-23 8653 10698 9490 11733 11723 14494 12840 15875
39-41 10328 12769 11165 13804 13398 16565 14515 17945

W 42-44 10607 13114 11444 14149 13677 16910 14794 18290


Differenciált béremelés
Öntapadó jegyzet
A  köznevelési  intézmény  vezetője  a  pedagógus  munkavégzése  színvonalát,  nyújtott  munkateljesítményét  kompetencia  és  teljesítményalapú  értékelési  rendszer  alapján  értékeli,  és  ennek  figyelembevételével  a  munkáltató  –   tankerületi   központ   által   fenntartott   köznevelési   intézmény   esetében   a   köznevelési   intézmény   vezetője, szakképzési  centrum  esetében  a tagintézmény-vezető  javaslatára  és  egyetértésével  –  a  tanévre  vonatkozóan  a  pedagógus  besorolása  szerinti  illetménytől  eltérően  is  meghatározhatja  az  illetményét.
[Nkt. 65. § (1a), hatályos: 2017.09.01-től]


Öntapadó jegyzet
A pedagógus illetménye nem lehet kevesebb, mint  a központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott vetítési alap középfokú végzettség esetén 119,6 %-a, alapfokozat esetén 174,5%-a, mesterfokozat esetén 193,2%-a alapulvételével megállapított illetményalappal számolt illetmény.
[Nkt. 65. § (1a), hatályos: 2017.09.01-től]



Az eldbmeneteli rendszer valtozasaival
0sszeflggod intézmeényi feladatok .

* |lletményrendszer

* Pedagdgus illetményrendszer fokozatos bevezetése
Illetményalap ndvekedésébdl szarmazo illetményemelés: 2016.09.01-t6l

« Uj feladatok és hataridék
Pedagogus szakképzettséggel nem rendelkezé neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segité
munkakdrben foglalkoztatottak differencialt béremelése: 2017.01.01-t6l
Jogszabalyban elrendelt atsorolas Pedagogus Il. fokozatba: 2017.01.01-t6l

* Mingsit6 vizsga, mindsitési eljaras

« Uj feladatok és hataridSk
A pedagodgus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakoérben foglalkoztatott Gyakornok
* hospitalasanak és mindsité vizsgajanak megszervezése,
* helyi értékelési szabalyzat készitése: 2016.10.01-ig
Mesterpedagogus, Kutatotanar palyazattal 6sszefliggé egylttmikodési megallapodas
megkotése: a palyazat feltoltéséig
Jelentkezések és kotelezd eljarasok rogzitése: 2017.04.15-ig ®
A mindsité vizsga vagy mindsitési eljaras felfliiggesztésére alapot add korilmény
bekovetkezésének, vagy megszlinésének rogzitése az informatikai rendszerben: a
haladéktalanul
A pedagodgus szakképzettséggel rendelkezé neveld és oktatd munkat kozvetlenil segitd
munkakdrben foglalkoztatott mindsité vizsgaja eredményének vagy eredménytelenségének
rogzitése az informatikai rendszerben: 6t munkanapon belil

Mester- vagy Kutatdéprogramot megvaldsitd pedagdgus atsorolasa ota, ezzel 6sszefliggésben
végzett tevékenységének vizsgalata: 2016. 09.01. és 2016.10.31. kozott

2016.08.24.
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Kötelező eljárások rögzítése
Öntapadó jegyzet
A rögzítést el kell végezni 
- a foglalkoztatási jogviszony létesítésekor, vagy 
- a közalkalmazotti besorolás alól a pedagógus besorolás hatálya alá történő átkerülés esedékességének 
időpontjában is
[Ép. r. 10/A. § (3), hatályos: 2017. I. 1-jétől]


Öntapadó jegyzet
A nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben foglalkoztatott gyakornok minősítő vizsgájának felfüggesztését nem kell rögzíteni az informatikai rendszerben
[Ép. r. 10/A. § (8), hatályos: 2016. VII. 30-tól]



Az elOmeneteli rendszer valtozasaival
0sszeflggo intézmeényi feladatok .

* A pedagogus munkaideje
* Tantargyfelosztas felllvizsgalata
* Erintettek munkakéri leirasdnak médositasa 2016.09.01-t6l
neveléssel, oktatassal lekotott munkaidd teljesitésébe beszamitott feladatok
Mesterpedagdgus, Kutatotanar munkaid6-kedvezménye

* Munkaid6-nyilvantartas vezetése

* A munkaltato valasztasa szerinti formaban

jelenlétiiv alapjan, az elrendelt és teljesitett rendes és rendkivili munkaidd,
valamint a készenlét kezd6 és befejezd id6pontjanak naprakész vezetésével,

vagy
az irasban koz6lt munkaid6-beosztas honap végén torténd igazolasaval
és a valtozas naprakész feltiintetésével

* Pedagdgus és nem pedagogus munkakorben foglalkoztatottak esetén

2016.08.24.
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* A 2017-2018. tanévre sz6lo differencialt pedagogus béremelés elGkészitése
* kompetencia és teljesitményalapu értékelési rendszer kialakitasa, »

* a munkavégzés szinvonala, és a nyujtott munkateljesitmény értékelése
valamennyi pedagdgus esetén,

* az értékelésen alapuld differencialt béremelés 2016.09.01-t6l 2017.08.31-ig
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Nkt. 87. § (6)
Öntapadó jegyzet
A köznevelési intézményben a munkáltatói jogok gyakorlása során az országos pedagógiai-szakmai ellenőrzés eredményét figyelembe kell venni.
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Az intézmények muikodése,
az oktatas tartalma

* A nevelési-oktatasi intézmények mikodésének valtozasai
[A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet modositdsardl szol6 EMMI rendelet mddositdsadrdl szolo
TERVEZET 2016.05.10]
* A szakképzés intézményrendszerének atalakitasa
* Koznevelési Hidprogram, Szakképzési Hidprogram
* Intézményi 6nértékelés
* Pedagogus ellenbrzés

* Az oktatas tartalma
[51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet modositdsardl szo6l6 EMMI rendelet TERVEZET 2016.05.03;
Az 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet modositdsdardl szo6l6 EMMI rendelet TERVEZET 2016.08.04 |
* Kerettantervek — szakgimnazium, szakk6zépiskola, K6znevelési Hidprogram
* A tantargyi kerettanterv helyi alkalmazasa
* Oktatas id6kerete az altalanos iskolak els6-masodik évfolyaman
* Az érettségi vizsga részletes kovetelményeir6l sz6l6 40/2002. (V. 24.) OM rendelet mdédositasa
[19/2016 (VIIL. 23.) EMMI r.]

Ha a vizsgatargybol kozepszmtu és emelt szint( vizsga is tehetd, akkor emelt szinten a kdzépszintl
kovetelmények ismerete is elvaras

* A szakmai érettségi vizsga dgazathoz, szakmairanyhoz kapcsolddé vizsgatdrgyait a Melléklet tartalmazza

* A 2016/2017. tanév majus—juniusi vizsgaidGszakaban az érettségi vizsgan az allami tankonyvfejlesztésért
és kiadasért felelGs szerv altal kiadott, kronoldgiai adattabldazatot nem tartalmazé kozépiskolai
torténelmi atlasz és a 2015/2016. tanévben tankonyvjegyzékre kerllt kozépiskolai torténelem atlaszok is
hasznalhatéak

 Agazati szakmai érettségi vizsgak (részletes érettségi vizsgakdvetelmények, vizsgaleirasok) — hatdlyos:
2017.01.01-t¢l

* Részletes érettségi vizsgakovetelmények, vizsgaleirdsok mddositasa egyes tantargyak esetén — hatalyos:
2017.01.02-t6l a
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Módosítással érintett tantárgyak
Öntapadó jegyzet
- ének-zene,
- földrajz,
- magyar nyelv és irodalom,
- matematika,
- vizuális kultúra,
- testnevelés,
- történelem,
- természettudomány
- nemzetiségi nyelv és irodalom (horvát, német, román szerb, szlovák)
[40/2002. (V. 24.) OM rendelet Melléklet]



<
=
)
=
)
—
o
N
P -
o
=
|_
©
—
a
O
—
S
1
&
O

RAABE Konferen

12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet

A 2016/2017. TANEV RENDJE

N
=




Felvétel a Koznevelési és a Szakképzési Hidprogramba
[12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet 2. melléklet]

* 2017.03.30-ig
* A szakképzésért és felnSttképzésért felelds miniszter, valamint az agrarpolitikaért felel6s miniszter
kijeléli a Szakképzési Hidprogramot a kdvetkez6 tanévt6l megvaldsité kozépfoku tagintézményt vagy
intézményeket, és errél az adllami intézményfenntarté kézponton keresztil tajékoztatja az altalanos
iskolakat.
* Az dllami intézményfenntarto kézpont kijeléli a Ké6znevelési Hidprogramot a kovetkezd tanévtdl
megvaldsito kdzépfoku intézményt vagy intézményeket, és errdl tajékoztatja az altalanos iskolakat

* 2017.06.19-ig

* Az dltalanos iskola értesitést kiild a tanulérdl a tanuld allandé lakhelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi
helye szerint illetékes jdrdsi (févarosi keriileti) hivatal, valamint a Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési
Hivatal részére, amennyiben kezdeményezi a tankoteles tanuld felvételét a Szakképzési Hidprogramba.

* Az dltalanos iskola értesitést kiild a tanuldrdl a tanuld allandé lakhelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi
helye szerint illetékes jardsi (févarosi kertileti) hivatal, valamint az dllami intézményfenntarto kézpont
részére, amennyiben kezdeményezi a tankoteles tanulé felvételét a K6znevelési Hidprogramba.

* 2017.06.19-ig

* A Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal kijelédl legalabb egy, a megye terlletén m(ikodé
Szakképzési Hidprogramban részt vevé kozépfoku intézményt, tagintézményt, amely a tanulét felveszi
tankotelezettségének teljesitése érdekében.

* Az dllami intézményfenntarto kézpont kijelél legalabb egy, a megye terliletén m(ikodé Kéznevelési
Hidprogramban részt vevé koznevelési intézményt, amely a tanuldt felveszi tankotelezettségének
teljesitése érdekében.

* 2017.06.22-24

* Beiratkozas a kozépfoku iskolakba, valamint a Kéznevelési és a Szakképzési Hidprogramba az iskola
igazgatdja altal meghatarozott id6ben

* 2017.08.31.
* Potbeiratkozas a Kéznevelési és a Szakképzési Hidprogramra.

2016.08.24.
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Projektoktatas — témahetek

* Projektoktatas [20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 7. § (4)]

* A nevelGtestllet és az intézményvezetd dontése alapjan a pedagdgiai program
tartalmazza az iskolaban alkalmazott sajatos pedagdgiai modszereket, beleértve a
projektoktatast is.

* A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk
érdekl6désére, a tanuldk és a pedagdgusok kozos tevékenységére,
egyuttmuikodésére épul a probléma megoldasa és az 6sszefliggések feltarasa utjan.

* Témahetek szervezése [12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet 10. §]

* Az oktatasért felel6s miniszter a projektoktatast lehetévé tevé témaheteket a
tanitasi évben az alabbi idépontok szerint hirdeti meg:
pénzligyi tudatossag és gazdalkodas hete 2017. marcius 6. és 2017. marcius 10. kozo6tt,
[www.penz7.hu]
digitalis témaheét 2017. aprilis 3. és 2017. aprilis 7. kozott,
[www.digitalistemahet.hu]
fenntarthatdsag-kornyezettudatossag témahete 2017. aprilis 24. és 2017. aprilis 28. kdzott.
[www.fenntarthatosagi.temahet.hu]
* A nevelési-oktatasi intézmény a munkatervében meghatarozott mdédon részt vehet a
témahetekhez kapcsolddé programokon, tovabba a tantervben el8irt, az adott
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megszervezheti.



http://www.penz7.hu/
http://www.digitalistemahet.hu/
http://www.fenntarthatosagi.temahet.hu/

A kdzosségi szolgalat teljesitése és dokumentalasa
[20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 133. § ]

Az OH 2017. januar 2. és 2017. marcius 31. kdozott szakmai ellendrzés keretében
vizsgalja az iskolakban a kozosségi szolgalat teljesitését és dokumentalasat.

Kozépiskola Egylittmikodo szervezet QO
kdzosségi szolgalati jelentkezési lap
* akozosségi szolgdlatra vald
jelentkezés,
* a megvaldsitas tervezett helye és ideje,
* szUl6 egyetértd nyilatkozata,
* osztalynapld (értékel6 naplérész),
torzslap,
* kozOsségi szolgalat teljesitésével
kapcsolatos adatok
* igazolas a kozosségi szolgalat
teljesitésérdl a tanuldi jogviszony
tanév kézbeni megsziinésekor
(intézményi példany),

2016.08.24.
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* egyuttmukddési megallapodasok * egyuttmUkddési megallapodasok
* amegallapodast aldiro felek adatai és * amegallapodast aldird felek adatai és
vallalt kotelezettségei, vallalt kotelezettségei,
* afoglalkoztatas id6tartama, * afoglalkoztatas id6tartama, a
* amentor neve és feladatkore * amentor neve és feladatkore u 24

Az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési
szabalyzataban rogziti [20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 133. § (9) d) ]



Öntapadó jegyzet
A közösségi szolgálat során a tanuló naplót köteles vezetni, amelyben rögzíti, hogy mikor, hol, milyen időkeretben és milyen tevékenységet folytatott.
[20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 133. § (2)]


Együttműködés tevékenységi területei
Öntapadó jegyzet
- egészségügyi,
- szociális és jótékonysági,
- oktatási,
- kulturális és közösségi,
- környezet- és természetvédelemi,
- a katasztrófavédelmi,
- óvodás korú, sajátos nevelési igényű gyermekekkel, tanulókkal,  idős emberekkel közös sport- és szabadidős,
- egyes rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szerveknél bűn- és baleset-megelőzési
[20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 133. § (2)]


Közösségi szolgálat megszervezése
Öntapadó jegyzet
- állami, önkormányzati, civil, nonprofit szervezetnél, 
- a lelkiismereti és vallásszabadság jogáról, valamint az egyházak, vallásfelekezetek és vallási közösségek jogállásáról szóló törvény hatálya alá tartozó szervezetnél, 
- középiskola magánszeméllyel kötött megállapodása alapján magánszemélynél 
- saját intézményben.
[20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 133. § (1) ]


Mentort kell biztosítani
Öntapadó jegyzet
- egészségügyi, bűn- és baleset-megelőzési területen minden esetben,
- szociális és jótékonysági területen szükség szerint
[20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 133. § (3)]

Öntapadó jegyzet
A közösségi szolgálat az intézményben meghatározott munkaköri feladatok ellátására nem irányulhat.
[20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 133. § (2a)]



A 2015/2016. tanév rendje és a munkasziineti napok

koruli munkarend”
e Datm L ey Ddtum LoNap | i feley

2016.09.01 csutortok A tanitasi év elsé tanitasi napja 2017.03.06- hétfé- Pénzligyi tudatossag és
2016.10.15 szombat Athelyezett munkanap 2017.03.10 péntek gazddlkodas hete

2016.10.28 péntek Oszi sziinet el6tti utolsé nap 2017.03.15 szerda Munkaszlineti nap

2016.10.31  hétfs Athelyezett pihenénap 2017.04.03-  hétfs- Digitalis témahét _
2016.11.01 kedd Munkaszlineti nap 2017.04.07 péntek N
2016.11.02- szerda- Bszi sziinet 2017.04.12 szerda Tavaszi szlinet el6tti utolsd nap §
2016.11.04 péntek ) 2017.04.13- cslitortok- Tavaszi sziinet §
2016.11.07 hétfé Oszi szlinet utani elsé nap 2017.04.14 péntek

2016.12.02 péntek DIFER vizsgdlatok hatdridejem 2017.04.17  hétfé Munkaszuneti nap 9
2016.12.21 szerda Téli szlinet el6tti utolsd nap 2017.04.18  kedd Tavaszi sziinet 'fu
2016.12.22- cslitortok- Téli sziinet 2017.04.19 szerda Tavaszi szlinet utani elsé nap g
2016.12.23 péntek 2017.04.24- hétf6- Fenntarthatdsag- =
2016.12.26  hétfé Munkaszlineti nap 2017.04.28 péntek kornyezettudatossag témahete ©
2016.12.27- kedd- Téli sziinet 2017.05.01 hétfé Munkasziineti nap 5
2016.12.30 péntek 2017.06.05 hétfé Munkasziineti nap £
2017.01.02 hétf6 Téli szinet OH irdsbeli idegen nyelvi mérés N
2017.01.02- hétf6-  Kozosségi szolgdlat teljesitése és e 6. és 8.évfolyamon §
2017.03.31 péntek c?qkurz*ientdldlsq - OH e/l,erfc')"rzés 2017.05.24  szerda Orszdgo§ komp}etenciamérés =
2017.01.03 kedd  Télisziinet utani elsd tanitasi nap 6. 8. és 10. évfolyamon
22%1177%14(;% v:s?{ s;p NETFIT mérés lebonyolitdsa a 2017.05.31 szerda OH celné/‘f;;/;yrgre;,rs; 6.€s8 75

2017.01.20 péntek Az elsé félévének utolso napja  2017.06.15 csutortok A tanitasi év utolsé napja

*A 2016/2017. tanév rendjérdl szol6 12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet és a 2016. évi munkasziineti napok kortili
munkarendrél sz616 18/2015. (VI. 29.) NGM rendelet alapjan.



A NETFIT mérés eredményei
Öntapadó jegyzet
A mérés eredményeit az érintett nevelési-oktatási intézmények 2017. június 1-jéig töltik fel a NETFIT® rendszerbe.
[12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet 11. § (7)]


OH idegen nyelvi és célnyelvi mérés eredményei
Öntapadó jegyzet
- Az érintett általános iskolák az elvégzett iskolai vizsgálatok tanulói és intézményi adatait 2017. június 16-ig küldik meg a Hivatal részére. 
- A mérések eredményét az érintett általános iskola a Hivatal által közzétett javítókulcsok alapján állapítja meg, és az eredményeket idegen nyelvenként és évfolyamonként lebontva a honlapján teszi közzé 2017. június 16-ig.
[12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet 11. § (4), (5)]


Kompetenciamérés előkészítése
Öntapadó jegyzet
A mérésekhez szükséges adatokat az érintett nevelési-oktatási intézmények a Hivatal részére 2016. november 25-ig küldik meg, a Hivatal által meghatározott módon.
[12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet 11. § (1), (4), (5)]


DIFER vizsgálatok előkészítése
Öntapadó jegyzet
- Az általános iskolák 2016. október 10-ig felmérik azon első évfolyamos tanulóik körét, akiknél a tanító indokoltnak látja a Diagnosztikus fejlődésvizsgáló rendszer alkalmazását.
- Az igazgatók 2016. október 28-ig  jelentik a Hivatalnak az érintett tanulók létszámát
[12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet 11. § (6)]



Koészénoém a figyelmet!

dr. Gera Tibor
gera.tibor@t-online.hu
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